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2021-2027 Erasmus+ Personel Hareketliligi Faaliyetleri
Basvuru Degerlendirme Olgiitleri

Secim Kriterleri Secim Olgiitleri

Ulusal Oncelikler

(Erasmus Uygulama El Kitabinda yer alan dikkate alinmasi gereken oncelikler)

Hareketlilikten ilk defa yararlanma +20

kez +15 puan
. . . T kez +10 puan
Daha énce hareketlilik faaliyetine katilim gosterilmig ise;
kez +5 puan

kez +0 puan

L N W N R

kez -5 puan

6 kez-10 puan
7 kez-15 puan
8 kez-20 puan

Daha 6nce personel hareketlili§ine dahil olmayan akademik/idari birim ise +10

1kez + 7 puan
" o P 2 kez +5 puan
Daha 6nce personel hareketlili§ine déhil olmug akademik/idari birim ise;

3 kez + 3 puan

4 kez +0 puan

Daha énce personel hareketliliginde bulunmamis bir Universite/ilke ise +10

1kez + 7 puan
. I Lo o 2 kez + 5 puan
Daha énce personel hareketliliginde bulunulmus bir Universite/iilke ise;
3 kez + 3 puan

4 kez +0 puan

Engelli personel 6nceliklendirilir (engelliligin belgelenmesi kaydiyla) +10

Gazi personel ile Sehit ve gazi es ve gocugu personel dnceliklendirilir. +15
(Belgelendirilmelidir)

Yabanci Dil Notu (Belgelendirilmelidir)
- Gegerli Yabanci Dil Sinavlari: UDS, KPDS, YDS, TOEFL, YOKDIL (YOK
Esdegerlik tablolari kullanilacaktir)
- EQitim Dili %100 Yabanci Dil (faaliyet dili) olan bir programdan mezun +% 10
olmak 100 uzerinden 90 puan olarak degerlendirilecektir
- Yabanci Dilde egitim veren bir kurumda en az 1 yil galismi$
olmak 100 tzerinden 90 puan olarak degerlendirilecektir. (Akademik
personel icin)

Hareketlilige katilacagi tlkenin vatandagi olmak -5

Egitim Alma faaliyetinde idari personel énceliklendirilir. +10




Kendileri veya 1. Derece yakinlari AFAD’dan afetzede yardimi almak +10
(belgelendirilmelidir)
Ulusal Ajans’in ilgili s6zlesme yilinda belirlediQi igerik oncelikleri (i§ planinda net bir +5

sekilde agiklanmali)

(1. EQitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin geligtirilmesine yonelik faaliyetler

(2. Cumhurbagkanh@ Dijital Déntisim Ofisi Baskanli§i 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka
Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler

Kurumsal Oncelikler

(Kurumlarin inisiyatifinde olan dncelikler)

Erasmus Kurum/Enstitt/Fakilte/MYO/Boliim/Program Koordinatori ise +5

Hareketlilik 6ncesi gidilecek Gniversite ile bolim adina Erasmus+ kapsaminda ikili

anlagsma yapmi$ olmak (sadece ders verme faaliyeti icin) +15

Ders / i§ planinin (Teaching / Training agreement) beklenen degerde olmasi Toplam +20
Faaliyetin genel amag ve hedefleri 4
(Akademik Personel Degigiminde) Miifredat Geligtirme Faaliyeti éngdriilmesi 3
Kurumlarin modernizasyonu ve uluslararasilagmasi icin katma deger 4
Egitim alma / ders verme faaliyetlerinin icerigi 4
Katilimcinin ve kurumlarin profesyonel gelisimlerini destekleyen ¢iktilar 5
Hareketlilik sonrasinda gergeklegstirilmesi planlanan profesyonel kazanimlar igin 3

yayginlastirma faaliyetleri
Universite/Tiirkiye/Istanbul Tanitimini icermesi 3

Bir 6nceki bagvuru ¢agrisinda hibe almaya hak kazandigi halde, basvuru

cagrisinda belirtilen son tarihe kadar, miicbir sebepler disinda, vazgecme

dilekgesini teslim etmemek. -20

(sebebin miicbir olup olmadigi Ulusal Ajans'a danisilacak, Universitenin ilgili

Komisyonu tarafindan dederlendirilecektir) .

iIgili akademik yilda "Times Higher Education List"'de veya “QS World University

Ranking” ‘de ilk 1000'de yer alan Universitelerin ziyaret edilmesi +10

Ayni basvuru kapsaminda her iki faaliyet tiirine bagvuru yapma (katilimcinin .

tercihine gore)

Ayni bolimden/birimden ayni kuruma ayni tarihlerde gergeklestirilmek tGzere 10

yapilan bagvuru (bagvuran tiim adaylardan kesilir)

Oncelikli tlkelerin ziyaret edilmesi

KA131 Projesinde Oncelikli Ulkeler: Avusturya, Belgika, Cek Cumhuriyeti, +5

Danimarka, Estonya, Finlandiya, irlanda, isveg, izlanda, Liksemburg, Norveg

KA171 projeleri kapsaminda personel hareketliligi icin agilan ilk bagvuru ¢agrisinda,
sadece Ulusal Ajans’a sunulan projede ve s6z konusu ¢agri metninde belirtilen
bolum/birimler bagvuru yapabilir. Farkl bir birim/bolimden yapilan bagvuruya 0
(sifir) puan verilir. Birinci bagvuruda ilgili bélim/birimlerden bagvuru olmadigi
takdirde, Personel Egitim Alma Faaliyeti kapsaminda bagvuru ¢agrisi tim
bolum/birimlere agilir.




KA171 projelerinde, proje yazim agsamasinda destek olan akademik personel (Ofisle
olan e-posta yazismalari basvuruya eklenmelidir.) Ikincil seviyede (dolayli/kismi)
destek olan akademik personelin durumu Komisyon tarafindan belirlenir.

+20




