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ERASMUS AKADEMIiK KOORDINATORLERI
iciN
UYGULAMA EL KiTABI

Giris

Bu el kitabi, Erasmus Akademik Birim Koordinatorleri ile Fakiilte/Enstiti/MYO Erasmus
Koordinatérleri igin hazirlanmistir.

El kitabinin amaci, Erasmus Projesinin kurallarindan ve iyi uygulama o6rneklerinden yola cikarak
Erasmus silireclerinde uygulama onerileri ve asagidaki sorulara pratik yanitlar sunmaktir;

e Hangi birim/yetkili ne zaman ve hangi siiregleri yiriitiur?
e Erasmus Akademik Birim Koordinatériinden tam olarak ne beklenir?
e Ogrenci - Ofis — Akademik Birimler arasindaki isleyis nasil yiiriir?

Erasmus hareketliliklerine iliskin kurumsal cerceve, Yeditepe Universitesi’nin Erasmus Bireylerin
Ogrenme  Hareketliligi  Siiregleri Uygulama Usul ve Esaslart ile  belirlenmistir:
https://international.yeditepe.edu.tr/sites/international.yeditepe.edu.tr/files/2023-

11/erasmus uygulama usul ve esaslari.pdf

Bu El Kitabinda, ilgili usul ve esaslar dogrultusunda temel gorev tanimlar ve siireglerin akademik
birimlerde uygulama adimlari aciklanmaktadir. Erasmus Hareketlilik Stireclerinin tanimlari, hareketlilik
turleri ve stireclerin diger detaylari ile ilgili bilgiler icin yukarida bahsedilen Usul ve Esaslar ve Ulusal
Ajans tarafindan olusturulan Erasmus Uygulama El Kitabi (her yil i¢in ayri) incelenebilir.

(Belgede Uluslararasi Degisim ve Is Birligi Ofisi’nden “Ofis” olarak bahsedilecektir.)

Erasmus Akademik Birim Koordinatérlerinin ve Fakilte / Enstitli / Yiiksekokul Koordinatérlerinin EDYS
Uzerinden resmi yazl ile atanmasi gerekmektedir. Atanan koordinatorlerin listesi ofisin internet
sitesinden yayinlanmakta ve Avrupa Komisyonu’nun Erasmus Without Papers’in bir araci olan
Dashboard’a tanimlamasi yapilmaktadir.

1. Erasmus ikili Anlasmalan

Kendilerine iletilen anlasma onerileri icin mifredat uygunluguna goére goéris bildirmek ve yeni
anlagmalarin saglanmasi icin Ofis ile koordineli olarak potansiyel partnerler ile gérismeler yapmak
Erasmus Akademik Birim Koordinatorlerinin gérev tanimi kapsamindadir.

Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligi ve Personel Ders Verme Hareketliligi icin kurumlar arasinda ikili
anlagsma imzalanmasi zorunludur. Personel Ders Verme Hareketliligi ile birlikte Personel Egitim Alma
Hareketliligi de anlasma kapsamina alinir. Kurumlarla olan iletisime, kurumlarin 6grencilere
sunabilecekleri imkanlara gére Erasmus Ogrenci Staj Hareketliligi de anlasmaya eklenebilir.

Erasmus Akademik Birim Koordinatorleri, Yeditepe’'de ilgili bolimin temsilcisi olarak partner ve
potansiyel partner Universitelerle dogrudan iletisime gegebilir, cevrim ici toplantilar diizenleyebilirler.
Bu kapsamda yapilacak fiziki ve cevrimici goriismelerde, Universite tanitimi ve benzeri konularda
Ofis’ten destek talep edilebilir.
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Ofis ekibi de iletisime gecebildikleri potansiyel partner Universitelerle iletisim sirecinde Erasmus
Akademik Birim Koordinatorlerinden bilgi ve mifredat uyumu igin onay talep eder. Anlagmalarin
yapilirken b6lum ve/veya program baskaninin bilgisi/onayi dahilinde olmasi, ofis ile esgidimli olarak
ilerlenmesi 6nem arz etmektedir.

Anlasma saglamak lzere Akademik Birim Koordinatorleri kendilerinin ve birimdeki diger hocalarin
iletisim agindan faydalanabilecegi gibi, potansiyel partner Universitelerle ilgili dogrudan internet
Uzerinden arastirma yaparak ilgili yetkililerle yazismalar yapabilirler. Bu arastirma asamasinda
akademik birim bazinda isimlendirmelerin farkli olabilecegi g6z O6ninde bulundurulmasi
onerilmektedir. Bolim adi farkli bile olsa, 6nemli olan mifredat uyumudur. Bu asamada potansiyel
partner Universiteye Yeditepe'de gelen degisim 6grencilerinin kayitli olduklari bélimden yaklasik %50
oraninda ders alma zorunlulugu disinda, diger bélimlerde ingilizce verilen dersleri alabilecekleri
soylemek anlagma sireci icin olumlu olmaktadir.

Potansiyel partner liniversite ile temel olarak anlasildiktan sonra Ofis’e (erasmus@yeditepe.edu.tr)
bilgi verilerek, anlasmanin tamamlanmasi igin idari sliregler baslatilir.
Asagida bahsedilen mifredat onayina ek olarak asagidaki hususlarda anlasmaya varilmasi onerilir;
- Ogrenci Kotalari (Ogrenci sayisi ve siiresi — birer (4,5 ay) veya ikiser (8,10 ay) dénem)
- Personel Kotalari (Ders verme & Egitim Alma — 2 kisi birer hafta)
- ISCED Kodu — anlasmaya dahil olan bolim/ler ve program/lar (Lisans ve lisanststi icin farkh
veya ortak kontenjanlar belirlenebilir.)
- Ogrenciler icin staj imkani (Tekno Kent’i olan tniversiteler, laboratuvarlari olan ...vb. kurumlar
karsiliklihk ilkesi kapsaminda degerlendirilebilir. )

Partner (niversitelerde akademik birim uygunlugu, Ogrencilerin hareketlilik asamasinda sorun
yasamamasi icin, asagidaki esaslara dayanmalidir:

e Akademik programlarin benzer mifredati: Bir dénemde alinabilecek 30 (+/-2) AKTS degerinde
ders veriliyor olmasi.
Miifredat uygunlugu igin karar verilirken ders ismi veya igerik ve/veya kredilerinin birebir ayni
olmasi gibi bir kriter aranmamalidir. Ogrenci kazanimlarinin, 6grenim giktilarinin esas alinmasi
onerilmektedir. S6z konusu degerlendirme yapilirken, se¢meli dersler de dikkate alinabilir.
Ogrencilerin farkli perspektifleri 5grenmesine katki saglayacak alan disi dersler, dil dersleri... vb
de yine bu kapsamda degerlendirilebilir.

e Ogrenim dilinin, 6grencinin Universitemizde kullandigi dil olmasi, olmamasi durumunda ise
0grenim dilinin net olarak anlagsmada yazmasi dnerilmektedir.

Potansiyel partner ile anlasma saglanabilmesi igin, benzer hususlarda Potansiyel Partnere bilgi
verilerek 6grencilere sunulan ders ve hizmetler hakkinda kisaca bilgi verilmesi faydali olacaktir.
Anlasma teklifinde ilgili akademik birimin ve verilecek derslerin tanitilmasi gerekmektedir.

Not: Egitim dili ingilizce olarak beyan edilen derslerin dénem icinde de, esitlik ve seffaflik ilkeleri geregi,
gelen Erasmus dgrencileri de diisiiniilerek tamamen ingilizce islenmesi &nem tasimaktadir. Bu husus,
Avrupa Komisyonu tarafindan olusturulan gelen 6grencilerin donem sonunda doldurdugu anketlerde
de ayrica yer almakta, Universitemizden her olumsuz yanit icin her yil gerekce ve iyilestirme icin
yapilacak uygulamalarin agiklanmasi talep edilmektedir.

Erasmus ikili Anlasmalari istisnasiz olarak, Avrupa Komisyonu’nun EWP (Erasmus Without Papers)
sistemi Gizerinden elektronik olarak imzalanmaktadir. Sisteme girisler Ofis tarafindan yapilmaktadir.
Anlasma talebi hem partner hem Universitemiz tarafindan olusturulabilir. Universitemizin sistem
Uzerindeki kodu OID (Organizational Identity Number) kodu: E10197112
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Anlasmalarin glincel listesi Ofis’in web sitesinden yayinlanmaktadir;
https://international.yeditepe.edu.tr/uluslararasi/anlasmalar

Mevcut partnerlerin Erasmus personel hareketliligi vesilesiyle ziyaret edilmesi, eger mimkiinse belirli
vesilelerle e-postalar génderilmesi, 6zellikle Erasmus personel hareketliligi kapsaminda Universitemizi
ziyaret etmek isteyen temsilcilerin kabul edilmesi... vb. uygulamalarla partnerler ile iliskilerin
glclendirilmesi, anlasmalarin sirdirilebilirliginin saglanmasi agisindan 6nem arz etmektedir.

2. Erasmus Giden Ogrenci Faaliyetleri

Yeditepe’'nin mevcut anlasma kontenjanlari ve Ulusal Ajans tarafindan tahsis edilen yillik hibe miktari
kapsaminda, her akademik yil icin bir kez basvuru ¢agrisi acilmaktadir. Basvuru c¢agrisi cercevesinde,
ofis tarafindan tanitim seminerleri diizenlenir. Seminer ve ¢agri detaylari web sitesi
(https://international.yeditepe.edu.tr/) kurumsal e-posta ve sosyal medya (instagram:
yeditepe.erasmus) Uzerinden 6grencilere duyurulur. Ayni zamanda, duyuru e-posta yoluyla Erasmus
Akademik Birim Koordinatorleri ile de paylasilir. Erasmus Akademik Birim Koordinatoérlerinin,
ogrencilerin seminere katilmasi ve programa basvuru yapmasi konusunda tesvik etmesi blyik 6nem
arz etmektedir. Ogrenciler icin iki temel tiirde hareketlilik modeli bulunmaktadir; 6grenim ve staj.

2.1. Ogrenim Hareketliligi

Ogrenim Hareketiligi “yiiksekdgretim kurumunda kayith 6grencinin, 6greniminin bir bélimini
kurumlararasi anlasma ile ortak olunan yurt disindaki yliksekdgretim kurumunda gergeklestirmesinden
ibarettir.”

Basvuru cagrisi Ofis tarafindan acilir ve bu asamada idari streclerle ilgili bilgilendirme (basvuru formu,
basvuru kosullari ..vb.) yine Ofis tarafindan yapilmaktadir. Erasmus Akademik Birim Koordinatorlerinin,
basvuru asamasinda, 6grencilere tercih edebilecekleri Universitelerle ilgili, akademik olarak bir
yonlendirme yapmasi 6nem arz etmektedir (Bir partner Universitede verilen dersler 2. Sinif
dgrencilerine uygun olabilecekken, 4. Sinif 6grencileri igin uygun olmayabilir. Universite hem Almanca
hem ingilizce dilinde ders vermektedir, ancak ingilizce olarak verilen dersler 6grencilerin miifredati ile
eslesmiyordur). Akademik Birim Koordinatoérlerinin basvuruya iliskin idari destek vermesi
beklenmemektedir. Akademik konular disinda 6grencilerin sorulari icin ofise ydnlendirilmesi
gerekmektedir.

Degerlendirme sonucunda basarili bulunan 6grencilerin Erasmus puanlarina ve partner lniversite
tercihlerine goére bir liste olusturulur ve vyerlestirmeler yapilir. Erasmus Komisyonu tarafindan
onaylanan listeler Rektorliglin onayi sonrasinda ilgili Fakiilte ve Enstitliye gonderilir.

Gitmeye hak kazanarak Ogrenim Anlagsmasi hazirlanan dgrencilerin, sistemde devamsiz gériinmemeleri
icin fakulte/enstitlu icindeki strecler hakkinda Erasmus Akademik Birim Koordinatéri tarafindan
bilgilendirilmesi gerekmektedir.

Ogrenciler yerlestikleri (iniversitenin sundugu derslere goére 6grenim anlasmasi (the Learning
Agreement) adi verilen bir belge diizenler. Bu belgenin 6ncelikle taslak olarak 6grenciler tarafindan
olusturulmasi 6nerilmektedir. Bu belgede alinacak ve eslestirilecek dersler Erasmus Akademik Birim
Koordinatorl tarafindan incelenir ve onaylanir. Faaliyet bitiminden sonra bu eslestirmeye uygun
tanima yapilacagi taahhiit edilmis olur. Ogrenim anlasmasi hukuki agcidan kurumsal olarak baglayicidir.
Bu belgede taninacagl taahhit edilen derslerin, belirtildigi sekilde taninmasi gerekmektedir.
Dolayisiyla, Fakiilte Yonetim Kurulu kararinin bu asamada alinmasi 6nerilmektedir.
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Ogrenim Anlasmasi belgesinin, sirdiriilebilirlik hedefleri uyarinca EWP (Erasmus Without Paper,
Kagitsiz Erasmus) isimli platform Uzerinden OLA (Online Learning Agreement, Cevrim ici Ogrenim
Anlasmasi) formatinda dizenlenmesi 2024 Proje Yili iginde zorunlu hale getirilmistir. OLA, 6grenci
istirakiyle diizenlenen bir belge olup, ilgili Akademik Birim Koordinatorii’niin onayina da yine ¢evrim igi
olarak sunulur. internet sitemizde 6grencilerimize icin OLA hazirhgi hakkinda acik bir kilavuz
bulunmaktadir. Aksi gerekmedikce 06grencilerin 6grenim anlasmasinin her asamasinda OLA’yi
kullanmasi ve bu platform Uzerinden anlasmalari Akademik Birim Koordinatorii’niin bilgi ve
nezaretinde diizenlemesi gerekmektedir. OLA tim Avrupa ortak olarak kullanilan bir platform oldugu
icin kurumlarin bireysel ihtiyaclari ve siiregleri gozetilemez. Bu cercevede, OLA’nin sisteminde
dekan/mudulr imza yeri bulunmamaktadir. Dolayisiyla, s6z konusu Ust onayin kase ile alinmasi veya
isimin belgenin ¢iktisina elle yazilmasi dnerilmektedir.

Ogrenim anlasmasi, 6grenciler icin de baglayicidir. Ogrenci zorunlu durumlarda dahi, 6grenim
anlasmasinda belirtilen dersler disinda ders almak zorunda kaldigi zaman mutlaka, “During the
Mobility” bashgl alinda yer alan tablolar taslak olarak doldurarak Erasmus Akademik Birim
Koordinatdériniin ve Dekan/Mudurin onayini almalidir.

Ders eslestirmede, Ogrenim Anlasmasi’nin “Before the Mobility” ve “During the Mobility” tablolar
doldurulurken asagidaki hususlar gozetilmelidir:

e Donemlik toplam 30 (+/-2) AKTS degerinde ders alinmasi ve toplamda ayni AKTS (+/-2)
degerindeki derslerle eslestirilmesi beklenmektedir.

e Ders bazinda degil, toplamda partner Universiteden alinacak ve Yeditepe’'de taninacak tim
derslerin AKTS kredisinde eslesme aranmalidir.

e Kredi uyumsuzlugu durumunda, partner Universitedeki bir dersin Yeditepe’de birden cok ders
ile eslestirilebilecegi unutulmamalidir. Benzer sekilde, Yeditepe'deki bir ders partner
Universitedeki birden ¢ok ders ile eslestirilebilir. Boylelikle toplamda AKTS kredi sayisinda bir
uyum elde edilebilir. Bu kapsamda secmeli derslerden yararlanilabilecegi unutulmamalidir.
Universitemizdeki bir dersin birden cok ders ile eslestirildigi ve 6grenci séz konusu derslerin
sadece birkacindan gectigi takdirde ders sayilma sireci ile ilgili olarak ofis ile iletisime
gecebilirsiniz.

e Ogrencinin partner Universiteden alabilecegi derslerin toplam kredisi 27 AKTS’nin altinda ise
Fakilte/Enstiti/MYO Yoénetim Kurulu’'ndan gerekgeli karar alinmahdir. Ogrencinin
yerlestirilebilecegi baska bir kurum olmamasi, (segmeli dersler veya dil dersleri... vb. de dabhil
olmak (izere) alabilecegi baska bir ders olmamasi gibi gerekgeler gecerli kabul edilebilir.
Bununla beraber 27’'nin altinda kalan AKTS kredilerinin onaylanmamasi gerekmektedir. Bu
kural, 6grencinin partner kurumdan aldig1 27 ve Ustl AKTS kredisinin, Yeditepe’de orantisiz bir
AKTS kredisi (20, 21, 38..vb.) ile eslestirmek {zere karar alinabilecegi yoéniinde
yorumlanmamalidir.

e Bazl partner kurumlar lisans 6grencilerin lisansistl, lisanslisti 6grencilerinin ise 4. Sinif
derslerini almasina izin vermektedir. Bu segenek de degerlendirilebilir.

e Universitenin ydnetmeliklerinde yer alan kurallar ¢ercevesinde dgrencinin 30 AKTS’den fazla
kredisi almasi mimkiindiir. Ogrenci, ilgili donemi Yeditepe Universitesi’nde okumus olsaydi
toplamda kac kredi alma hakki olacaksa, o kadar sayida kredi alabilir. Bu durum CAP ve Yandal
ogrencileri icin de gecerlidir. Her durumda, 6grencilerin 38-40 AKTS kredisinin (stiinde kredi
almasi 6nerilmemektedir.

e CAP oOgrencileri, Erasmus hareketliligine iki bolimden birini secerek basvuruda
bulunabilmektedirler. Bir diger bélimi dondurma zorunlulugu bulunmamaktadir. Ogrenci,
partner kurumun iznine bagh olmak lzere, her iki bolimden birden ders alabilir. Ancak
o6grencinin agirlikli olarak basvurdugu bélimden ders almasi esastir.

e Ogrenim Anlasmasinin, hareketlilik 6ncesi (Before the Mobility) bélimii hazirlandiktan sonra
(Erasmus Akademik Birim Koordinatdéri tarafindan imzalanmadan 6nce) Fakilte/Enstiti
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Yénetim Kurulu karari alinmasi dnerilmektedir. Ogrenci déndiikten sonra, onaylanan ders
eslestirmelerinin yapilmamasi veya degistirilmesi gibi uygulamalari engellemek esastir.

e CAP dgrencileri, her iki bélimden birden ders aldigi takdirde, Ogrenim Anlagsmasi her iki
b6lum/programin Erasmus Akademik Birim Koordinatori tarafindan onaylanmasi ve eger farkli
ise, ilgili derslerin iki farkli Fakllte/Enstitli Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasi ve bu
sekilde ders transferi yapilmasi gerekmektedir.

e Ogrencinin hareketliligi basladiktan sonra, derslerle ilgili 5ngorillemeyecek kosullar, bireysel
temelde degerlendirilmelidir. Ogrencinin hareketliligine devam edebilmesi hedeflenmelidir.

e Ders degisikligi gerekli oldugu takdirde, tekrar Fakulte/Enstiti Yonetim Kurulu’'nda
goristlmesi 6nerilmektedir.

e Yiksek lisans veya doktora programlarinin tez agsamasinda faaliyete katilacak 6grenciler, tez
¢alismalarini partner kurumda gergeklestirebilirler. Ders asamasini tamamlamis 6grencilerin
hareketliliklerinde, yurt disindaki bir Gniversiteden bir danisman bulmanin zorlugu géz 6niinde
bulundurularak, 6grencilerin partner Universitede alabilecekleri derslerin tez ¢alismasina
saydiriimasi énerilmektedir. (Ogrenciler her zaman tez jiirisine Yeditepe’de girmektedir.)

e Doktora programlarinin, Doktora vyeterlilik sinavi hazirhk siirecinde faaliyete katilacak
ogrenciler calismalarini partner kurumda gergeklestirebilirler. Ogrencilerin partner kurumda
alabilecekleri ders veya dersleri doktora vyeterlilik ¢alismasi dersine saydiriimasi
onerilmektedir.

e Yukarida belirtilen hususlar 6grencilere yonelik hazirlanan bilgi kitap¢iginda belirtilmis olsa da,
o0grencilerin mezuniyetini etkileyecek durumlarin 6grenciyle paylasiimasi 6nem arz
etmektedir.

Faaliyet sonrasinda, 6grenciler 6grenim anlasmasinin tam halini ve partner kurumdan alacaklari
transkripti koordinatorlere iletir ve taninma islemleri koordinatérler tarafindan baslatilir.

Ders tanima siirecinin baslatilmasi igin 6grencilerden ayrica dilekge talep edilmesi uygun olarak kabul
edilen bir uygulama degildir. Siirecin 6grencinin partner kurumdan aldigi transkripti ve sonrasinda bu
transkript esas alinarak olusturulacak Ogrenim Anlasmasinin “After the Mobility” tablolarinin
doldurulmasi ve onaylanmasi sonrasinda otomatik olarak baslatilmasi gerekmektedir.

Taninma slireci, 6grencinin partner kurumda aldigi dersin adinin, kodunun, kredisinin ve Yeditepe not
sistemine donistlrilmis notunun Yeditepe transkriptine islenmesi anlamina gelmektedir.

Ogrencinin, déndigii zaman teslim ettigi transkriptinde, 6grenim anlasmasinda yer almayan (partner
kurumda almasi onaylanan dersler disinda) ders var ise, s6z konusu dersin sayllmasi zorunlu degildir.

Benzer sekilde 6grenim anlasmasinda yer alan bir ders transkripte yer almiyorsa, 6grencinin Erasmus
Akademik Birim Koordinatori onayi olmaksizin biraktigi anlamina gelebilecegi icin, s6z konusu ders
Yeditepe transkriptine basarisiz olarak transfer edilebilir. Ayrica bircok Universitenin, 6grencilerin
basarisiz oldugu dersleri, transkripte yazmadig gézlemlenmis olup bu uygulama Erasmus kurallari
cercevesinde uygundur.

Not donusimleri icin en 6nemli husus Fakulte/Enstitlii/MYO bazinda esitlik prensibine uyulmasidir.
Ayni lniversiteye giden iki farkl 6grencinin notlarinin ayni sekilde donustirilmesi esastir. Dolayisiyla
seffaflik kriterleri cercevesinde, not donlisim tablolarinin akademik birimlerin sayfalarindan
duyurulmasi gerekmektedir. Avrupa Komisyonu’nun 6grencilere gonderdigi anketlerde bu konuda da
ogrencilerin geri bildirimleri talep edilmektedir.
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Not donlisiimlerinde partner kurumun kullandigi not sistemine gore birka¢ yontem belirlenebilir. Not
donistmleri icin AKTS not sistemi kullanan veya yerel not sistemlerinin AKTS notuna doéniisiim
tablosunu temin eden (niversitelerde alinan derslerin intibak karari alinirken, not dénisiimlerinde
kullanilmak {zere asagidaki tablo ®nerilmektedir. ilgili yénetim kurulunun &ncelikle AKTS not
donlisimd icin karar almasi gerekmektedir.

GIDEN
TABLO A TABLO B
On Lisans / Lisans Yiksek Lisans / Doktora
AKTS | YU NOT AKTS | YU NOT
NOTU | KARSILIGI NOTU | KARSILIGI
A | AA A | AA
B | BB B | BB
Cc|cB Cc|cB
D | CC D|F
E|DC E|F
FX | F FX | F
F F|F

AKTS not sistemi kullanmayan veya yerel not sistemlerinin AKTS notuna déniisiim tablosunu temin
etmeyen Universitelerde degisim 6grencisi olarak 6grenim goérilen partner kurumlarin notlarinin
donlisimd igin ayrica Yonetim Kurulu’'nda not dontisim karari almahdir.

Donlisim kararlari hazirlanirken, partner kurumun yerel not agiklamasi referans alinmalidir. (20 veya
19 notunun hemen hemen hicbir 6grenciye verilmedigi beyan ediliyorsa, 20 izerinden 18 ve 17'nin A
olarak degerlendirilmesi miimkinddr.)

Donusim kararinin, partner kurumda verilen tiim notlari kapsamasi gerekmektedir, sadece
Ogrencilerin aldigi notlari igermemelidir.

Degisim anlagmalari, partner kurumlarin egitiminin ve degerlendirmesinin de taninmasi anlamina
gelmektedir. Dolayisiyla, not donlisimi yapilirken 6grencinin basari durumu lzerinden degil, objektif
ve tamamen not sistemi temel alinarak bir degerlendirme yapilmasi esastir. Partner lniversitenin gecer
olarak verdigi notun hicbir sekilde “basarisiz” olarak doniistiiriilmemesi gerekmektedir.

Eger 6grencinin gittigi partner kurumun not sistemi i¢in henliz bir not dénlisiim karari alinmamissa,
oncelikle, akademik birimin ilgili Dekanhk/Mudirltge taslak bir 6neri sunabilecegi gibi dogrudan,
donlisim kararlari Dekanlik tarafindan hazirlanarak, yonetim kurulunun onayina sunulabilir. Birden ¢ok
akademik birim Gzerinden anlasmali oldugumuz partner kurumlarin not sistemi dénisimi kararlari
icin diger ilgili bélimlere de danisilmasi 6nerilmektedir.

AKTS not donislimini saglayan veya not donilisiim karari olan bir partner kurumlara giden 6grencilerin
donistmleri icin, Erasmus Akademik Birim Koordinatori dogrudan boélim baskanligl (izerinden
yazismalari yiriitmeye baslar. ilgili ydnetim karari sonrasinda, derslerin islenmesi icin Ogrenci isleri’ne
gonderilir. Ayrica, seffaflik ve esitlik ilkesi geregi web sitesine de eklenerek 6grencilere duyurulur.
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Not dénislimi icin ilk asamada, (eger daha dnce yukarida onerildigi sekilde alinmadiysa) alinan tiim
kararlarin toplanarak aktif olan partner kurumlar igin karar alinip web sitesi lizerinden duyurulmasi
onerilmektedir.

2.2. Staj Hareketliligi

Erasmus Staj Hareketliligi, Ulusal Ajans tarafindan asagidaki sekilde tanimlanmaktadir;

“Staj, bir yararlanicinin programa katilan bagka bir tilkedeki bir isletme veya organizasyon biinyesindeki
mesleki egitim alma ve/veya calisma deneyimi kazanma sirecidir. Staj faaliyeti, belirli bir 6gretim
programi kapsaminda yapilan akademik ¢alismalara iliskin arastirma 6devleri, analiz ¢calismalari gibi
calismalar yapmak Gzere kullanilamaz. (...) staj yapilacak ekonomik sektor, 6grencinin mevcut mesleki
egitim programi ile ilgili bir sektdr olmahdir”.

Staj Hareketliligi kapsaminda basvuran 6grencilerin, duyurulan tarihlerde staj kabul mektubunu
duyuruldugu sekilde teslim edilmesi gerekmektedir. Kabul mektubu icin Akademik Birim
Koordinatéri’nden dgrencinin gidecegi staj yerinin bdlimine/programina uygunlugunu onaylamak
Uzere “uygundur” yazarak imza atar. Kabul mektubu ve staj yeri ile ilgili diger kontroller ofis tarafindan
yapilmaktadir. Ogrencinin staji zorunlu staj olarak sayilacaksa, ayrica béliim staj sorumlusu tarafindan
“zorunlu staja sayilacaktir” yazilarak imzalanmasi gerekmektedir.

Ogrencilerin, 6grenim hareketliliginde oldugu gibi, bir Ogrenim Anlasmasi hazirlamasi gerekmektedir.
Bu belgede staj yerine ait bilgiler ve stajin icerigi (gorev tanimi, sorumluluklar, gelisiminin nasil
gozlemlenecegi ve nasil degerlendirilecegi... vb.) yer almaktadir. Ogrenim anlasmasinin 6grenci
tarafindan taslak olarak doldurulduktan sonra Akademik Birim Koordinatori ve staj yapilacak kurum
tarafindan kontrol edilmesi gerekmektedir. Belgenin herkes tarafindan anlasilabilecek sekilde ve
mimkin oldugunca detayli hazirlanmasi gerekmektedir. Bu hem firmanin 6grenci staji icin
hazirlanmasi hem de gerektigi takdirde 6grencinin haklarinin korunmasi igin 6nem arz etmektedir. Staj
yeri ve iceriginin 6grencinin 6grenim gordugi bolime/programa uygunlugu koordinatérler tarafindan
belirlenir ve belge imzalanir.

Erasmus staji zorunlu ya da gonillu olarak yapilabilir. Bu hususun ayrica 6grenim anlasmasinda ilgili
yerde belirtiimesi gerekmektedir. Stajin zorunlu staj yerine sayilmasi bélimin/programin
inisiyatifindedir. Staj zorunlu olarak yapilacaksa, zorunlu staj gerekliliklerini yerine getirmek Uzere
6grenci bolumiin/programin ilgili kisisine ve staj birimine yénlendirilmelidir.

Stajlarda calisma saatine gore AKTS degeri hesaplanir (25 ile 30 saatlik calisma 1 AKTS olarak
degerlendirilebilir) ve 6grenim anlasmasinda belirtilir. Zorunlu stajdan farkli olarak Erasmus staj
faaliyeti zorunlu staja sayilsa da sayllmasa da minimum staj siiresi 2 ay, hafta sonlari dahil 60 giindr.

Benzer sekilde, Erasmus Staji icin, gonulli olarak yapilmasindan veya zorunlu staja sayilmasindan
bagimsiz olarak, taninma saglanmak zorundadir. Gonilli olarak yapilan stajlar bir derse sayilabilecegi
gibi, tanima mimkin degilse “gonilli staj olarak” Diploma Ekinin 6.1. Additional Information kisminda
belirtilebilir. Bununla beraber, eger 06grencinin kredilerinin hepsi zorunlu staj kapsaminda
sayllamiyorsa, ayni sekilde 6.1. Additional Information bashg altinda belirlenebilir.

“The student participated in the Erasmus Traineeship Programme at “Name of the Company” in “Name
of the Country” from xx/xx/xxxx to xx/xx/xxxx, earning xx ECTS credits.”

Ogrenci dondiikten sonra Ogrenim Anlasmasinin After the Mobility sekmesini ve katilim sertifikasini,
Akademik Birim Koordinatorine teslim eder. Akademik birim koordinatori ise ilgili yonetim kurulu
karari icin siireci baslatir. Yonetim kurulu karari Ogrenci isleri tarafindan isleme konur.

7-10



2.3. Diger Hareketlilik Tirleri
Kisa D6nem Doktora Hareketliligi

Doktora adaylarinin 6grenme ve egitim ihtiyaglarina daha iyi cevap verebilmek ve firsat esitligi
yaratabilmek icin doktora adaylari, yurt disinda kisa dénemli fiziksel 6grenim ya da staj hareketliligi;
yeni mezunlar (‘post-docs’), mezuniyetten 6nce basvuru yapmak kaydiyla mezuniyet tarihinden
itibaren 12 ay icinde yurt disinda kisa donemli staj hareketliligi gerceklestirebilirler.

Bu imkan, normal uzun dénem hareketlilik imkdnina ek olarak, sadece doktora oOgrencilerine
verilmekte ve ancak uzun donem miimkiin olmadiginda uygulanmak tizere kullanilmasi 6nerilmektedir.

Kisa donem doktora hareketliligi, 6grencinin bir ders alabilecegi kadar uzun olmayabilecegi icin veya
resmi bir kredi kazanimina imkan vermeyebilecegi icin, 6grencilerden glinliik plan talep edilir ve bu
hareketlilik, Diploma Ekinin 6.1. Additional Information kisminda belirtilmelidir.

Karma Yogun Program Projeleri (Blended Intensive Program Project - BIP )

BIP “cevrimigi isbirligi dahil yenilikgi egitim ve 6gretim yontemlerinin kullanildigi kisa ve yogun egitim
programlaridir. Bu programlar ¢ok uluslu ve ¢ok disiplinli gruplarin Birlesmis Milletler'in stirdirilebilir
kalkinma hedefleriyle baglantili sorunlara ya da bolgeler, sehirler veya firmalar tarafindan tanimlanan
diger sosyal sorunlara ¢ozim Uretmek Uzere birlikte calistigl sorun ve ¢6zim odakh 6grenmeyi
icerebilir. Karma yogun programlar katiimci yiksekoégretim kurumlari tarafindan halihazirda sunulan
derslere ve egitimlere kiyasla katma deger saglamahdir.”

BIP’ler icin Universitelere ek bir hibe tahsis edilmemekte olup, normal Erasmus hibesinden kurumlarin
bltce ayrimasi gerekmektedir. Diger projelerde oldugu Gzere, BIP Projelerine akademik birimler ortak
olarak katilabilir veya proje koordinatori olabilirler.

Bu kapsamda Ofis kurum ici BIP basvuru ¢agrisini, web sitesinde yer alan Yeditepe Universitesi Karma
Yogun Program Projeleri Uygulama Kurallari cercevesinde acar ve basvurular Erasmus Komisyonu
tarafindan degerlendirilir. BIP’ler hakkinda kisa bilgi asagidaki tabloda verilmistir.

Tanim “Kisa sireli Yaz/Kis Okulu”

Konu - Cok disiplinli
- Surdirdilebilir kalkinma hedefleri
- Bolgeler, sehirler veya firmalar tarafindan tanimlanan diger sosyal sorunlar

Amaglanan | - Halihazirda sunulan derslere ve egitimlere kiyasla katma deger saglamali
Etki - Yenilikci egitim ve 6gretim yontemleri gelistirme ve uygulama kapasitesini
glclendirmeli

Ortaklar Programla iliskili tilkelerde yerlesik ECHE sahibi en az 3 ylksekogretim kurumu
Yiiksekogretim kurumlari disindaki ortaklar

Katilimci Asgari 15 - Azami 20 katilimci (YEDITEPE: 1 Personel 5 Ogrenci Max)
Sure Fiziksel (5’den 30 giin’e) + Cevrimigi Egitim

(Cok yilli)
Diger ... En az 3 AKTS kredi 6grencilere verilmeli ve taninmali
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YEDITEPE : Uluslararasi Degisim ve is Birligi Ofisi’ne Basvuru: yilda bir kez her
akademik dénem basi

3. Erasmus Gelen Ogrenci Faaliyetleri

3.1. Ogrenim Hareketliligi
Yeditepe'deki Akademik Birim Koordinatori, gelen Erasmus 6grencilerinin akademik danismanligini
ylritmektedir.

Gelen Ogrenciler basvurularini otomasyon sistemi lzerinden yapmaktadir ve basvuru sirecleri Ofis
tarafindan takip edilmektedir. Basvuru evraklari arasinda Ogrenim Anlasmasi bulunmaktadir. Ogrenim
Anlagmasi i¢in 6grencilerin Yeditepe’deki Akademik Birim Koordinatori’nden imza almasi
gerekmektedir.

Ogrencilerin ders secebilmesi icin akademik birim ders katalogunun giincel tutulmasi 6énem
tasimaktadir. Erasmus 6grencilerinin  secebilecekleri dersler konusunda yonlendirilmesi
gerekebilmektedir.

Gelen 6grencilerin, alacaklari toplam kredi sayisinin %50’si oraninda kayit olduklari bélimden ders
almalari esastir. Gonderen kurum onayladig takdirde, 6grenim anlasmasinda yer almasi kosulu ile
diger akademik birimlerden de ders alabilir.

Faaliyet sirasinda alinacak derslerde degisiklik olmasi durumunda, 6grenim anlasmasinin “During the
Mobility” kismi 6grenci tarafindan hazirlanir ve akademik birim koordinatori tarafindan onaylanir.

Faaliyet sonrasinda transkript Uluslararasi Degisim ve is Birligi Koordinatérligi tarafindan 6grenciye
ve kurumuna gonderilir.

3.2. Staj Hareketliligi

Mesleki uygulamaya yonelik faaliyet gosteren veya mesleki uygulamaya yonelik gérevlendirme
yapabilecek bolumler birim/bolim/programlar stajyer 6grenci kabul edebilir. Bu kapsamda ilgili
Erasmus Akademik Birim Koordinatori, en az 2 ay sire ile calistirmak (zere, stajyer icin aranan
kriterleri, gorev tanimi ve ¢alisma kosullariile ilgili detaylari iletmek (izere Ofis ile iletisime gecebilir.
Ulusal Ajans’in kurallari cercevesi, staj faaliyeti, stajyerin kayitli oldugu Ogretim programi veya
programlari kapsaminda tamamlamasi gereken kendi sorumluluklarina (akademik calismalara iliskin
arastirma 6devleri, analiz calismalari 6devleri) iliskin calismalar yapmak tzere kullanilamaz.

Erasmus Stajyeri pozisyonu icin basvurusu kabul edilen adaylarin en az 2 ay Oncesinde Ofis’e

bildirilmesi gerekmektedir. Staj icin gelen 6grencilerin, “calisma izni muafiyetine” basvurmasi
gerekmektedir. Bu siireg ofis tarafindan yurttilmektedir.
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Kaynaklar:

*  Web sitemiz: https://international.yeditepe.edu.tr/uluslararasi

*  Erasmus Akademik Birim Koordinatorii El Kitabi (Coming soon)

*  Erasmus+ Bireylerin Ogrenme Hareketliligi Stiregleri Uygulama Usul ve Esaslari :
https://international.yeditepe.edu.tr/uluslararasi/uluslararasilasma

* Ulusal Ajans — Erasmus Uygulama El Kitabi (ilgili yil)
https://www.ua.gov.tr/media/23hnbura/uygulama-el-kitab%C4%B1-2025-v2-son.pdf

*  Erasmus Program Guide
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide

* ECTS Users Guide — 2015
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/da7467e6-8450-11e5-b8b7-
0laa75ed71al
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