YEDITEPE
@ UNIVERSITY

2025 ERASMUS KA171 PROJESI

Basvuruda bulunmak isteyen adaylarin basvuru ¢agrisini okumalari
ve basvuru cagrisinda yer alan hususlari sormamalari 6nem arz
etmektedir.

DERS VERME HAREKETLILIGI: Universitemizde resmi olarak
ders verme ile gorevlendirilmis olan akademisyenler.

EGITIM ALMA HAREKETLILIGI: Universitemizde istihdam
edilen akademik - idari personel

*Akademik ve idari personelin yasal olarak “Yeditepe
Universitesi” tarafindan istihdam edilmesi gerekmektedir
Onemli Not: Bu basvuru ¢agrisi proje bazl acildi§i icin sadece
‘HAREKETLILIGIN GERCEKLESTIRILECEGI KURUMLAR ve
PARTNER KURUMLAR’ kisminda yer alan bolUmlerde gorev
alan akademisyenler ders verme hareketlilik tiriine basvurabilir.
ICERME DESTEGI: Engelli akademik/idari personelin
hareketliligi katihminda, ihtiya¢ duyabilecegi ek desteqi
(refakatcinin konaklama ve seyahat masraflari... vs.) karsilamak
Uzere, Ulusal Ajans’a ayrica basvuru yapilarak mali destek
saglanabilmektedir.

Basvurular 26.10.2026 09:00 - 26.11.2026 14:00 tarihleri
arasinda TURNAPORTAL sistemi lizerinden yapilacaktir.

TUum hareketlilikler 1 Mayis 2027 tarihinden dnce
gerceklestiriimelidir.




BASVURU KOSULLARI

o Basvurular TURNAPortal adresi lizerinden E-devlet girisi
yapilarak alinacaktir. istenilen Belgeler portala yiiklenecektir.

« Onemli Not: Portala giris yaptiktan sonra ilgili basvuru cagirisi
goreceksiniz. Basvurdugunuz cagrinin adini kontrol etmeniz 6nem
arz etmektedir.

o Calisma Plani: Yapilacak faaliyetlerin gunlik olarak yer alacagi
taslak EQitim Alma/Ders Verme Anlasmasi (Bu belge basvuran aday
tarafindan imzalandiktan sonra, basvuru asamasinda ziyaret
edilecek kuruma imzalatilmasina gerek olmamakla birlikte, Yeditepe
Universitesi’ndeki (gorevliendirme ve yillik izinlerde onay alinan)
amire imzalatiilmalidir. Basvuru kabul aldigi takdirde onay alinacak
formun iceriginin buyuk 6lctide ayni olmasi beklenmektedir. Bu
cercevede karsi kurum ile icerik konusunda gorus alisverisinde
bulunulmasi tavsiye edilmektedir.) Ders Plani (Ders Verme) ve is
Plani (Egitim Alma) icin tiklayiniz.

o Kabul Belgesi : Karsi kurumdan hareketliliginizi onaylayan bir kabul
belgesini basvuru siresince ibraz etmelisiniz. Kabul belgesi 6rnegi
icin tiklayiniz.

o Destekleyici Belgeler: Degerlendirme kriterlerinde belirtilen diger
belgeler (Varsa, engellilik, dil belgesi gibi)

e Yabanci dilde egitim veren bolimde bir yildan fazla gorev yapan
akademisyenlerin dil puani 90 olarak hesaplanacaktir. S6z konusu
gorev Yeditepe Univesitesi blinyesindeyse kanitlayici belgeye gerek
yoktur.

o Idari personel yabanci dilde egitim veren bir tiniversiteden mezunsa
dil puani 90 olarak hesaplanacaktir. Basvuru formunda Yabanci Dil
bolimunde “Diger Sinavlar” secilip diploma yiklenmelidir.



https://turnaportal.ua.gov.tr/giris?returnUrl=%2F
https://international.yeditepe.edu.tr/node/32
https://international.yeditepe.edu.tr/node/32

HAREKETLILIGIN
GERCEKLESTIRILECEGi KURUMLAR

Ders Verme ve Egitim Alma hareketlikleri Gniversitemizin
KA171 Erasmus Projeleri kapsaminda sadece asagidaki
listede yer alan kurumla ve ilgili bolumlerden
gerceklestirilebilecektir.

IDARI PERSONEL: Egitim Alma hareketlikleri
tniversitemizin KA171 Erasmus Projeleri kapsaminda
idari ofis olarak sadece Uluslararasi Is Birligi ve Degisimi
Ofisi, Proje Ydnetim Ofisi, Teknoloji Transfer Ofisi
calisanlari basvuru yapabilir.

Ulusal Ajans tarafindan, Personel hareketlilikleri icin
faaliyet suresi, seyahat hari¢ en az ardisik 5 is giinti ve en
fazla 2 ay olarak belirlenmistir. (Seyahat ile Faaliyet ayni
gun icin planlanmasi kurala uygundur ancak bir gtnlik
hibe tahsis edilir). Ardisik 5 gun olarak planlanmamis
faaliyetler icin basvuru gecersiz say!lir.

Universitemizde KA171 Erasmus Personel Hareketlilikleri
en fazla 7 gune kadar desteklenmektedir.

Basvuru miktarina ve basvuru basina ihtiya¢ duyulacak
hibe miktarina gore, seyahat gunlerinin hepsi veya biri icin
hibe verilmesi mumkin olmayabilir. Dolayisi ile faydalanici
basina 5 veya 6 gun ile sinirlandirilabilir.




« DERS VERME HAREKETLILIGI: Faaliyetin gecerli bir faaliyet
olarak degerlendirilebilmesi icin, 5 is gtinl / 1 hafta siresince en az
8 ders saati ders verilmesi zorunludur.

EGITIM ALMA HAREKETLILIGI: Personel egitim alma faaliyeti tam
zamanl bir faaliyettir ve tam gin egitim alinan streler icin hibe
ddemesi yapilir. Bu nedenle Personel Egitim Alma Hareketliligi
Anlasmasinda (Staff Mobility For Training - Mobility Agreement)
egitim alma programinin giin bazinda belirtiimesi gerekir. Konferans
katilimlari faaliyet kapsaminda desteklenememektedir. Personel
egitim alma hareketliligi kapsaminda egitim almak lzere ortak
tlkede bir isletmeye gidebilmesi mumkin degildir.

. SEYAHAT HIBE Yesil Seyahat
ULKELER MESAFE (KM )
() TUTARI Hibe Tutari
Kamerun 4000-7999 km 1188 € 1188 €
arasi
Gdrcistan 500-1999 km arasi 309 € 417 €

Yesil seyahat, seyahatin dusuk karbon saliniml toplu ulasim araclarinin
kullanilarak gerceklestiriimesidir. Otobus, tren, paylasimli otomobil kullanimi yesil
seyahat kapsaminda yer alir. Yesil seyahat destegi alinabilmesi icin gidiste ve
donuste yesil seyahat kullaniimasi ve seyahatin tamaminin yarisindan fazlasinin
yesil araclar kullanilarak yapiimasi gerekmektedir.




o Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete
katilabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanilabilmek icin de basvuru
yapilmasi ve basvurunun diger basvurularla beraber
degerlendirmeye tabi tutulmasi gerekmektedir. Personelin faaliyet
sureleri tamamen hibelendirilir veya faaliyet tamamen hibesiz yani
“sifir hibeli” olarak gerceklestirilebilir. Faaliyet stresinin kismen
hibelendiriimesi secenegi bulunmamaktadir.

« Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline
Odenecek seyahat gideri miktari “Mesafe Hesaplayicl1”
kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina
asagidaki baglantidan ulasilabilmektedir:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance_en.htm

« Ongorulen hibe toplaminin %80'i gerekli belgelerin
tesliminden sonra hareketlilik 6ncesi 6denir.

« Kalan %20 hareketliligin 6ngoéruldugu gibi
gerceklestiriimesinin ardindan tum belgelerin teslimi
sonrasinda gerceklestirilir.

« Universitemize tahsis edilen hibe yeterli olmadigi igin Yesil
Seyahat hibesi katilimcilara tahsis edilemeyecektir.

« ViZE SURECLERI: ilgili tilkerin ‘Dis Isleri Bakanhgrnin’ resmi
web sayfalarindan bu bilginin seyahat planlamalarindan dnce
dogrulanmasi gerekmektedir.



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

PARTNER UNIVERSITELER

e
Kamerun University of Yaoundé
Giircistan Georgign N.ational

University
HIBELENDIRME

ULKELER GUI\N/l:_IB_I_IZ:;:BE
Kamerun 190 €
Gdrcistan 190 €

BASVURU
YAPABILECEK
BOLUMLER

Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iliskiler

Tip, isletme

PARTNER KURUM
ILETISIM KiSiSi

Prince Nico Tchoudja
ptchoudja@gmail.com

Nino Urushadze
n.urushadze@seu.edu.ge




DEGERLENDIRME OLCUTLERI

« Bitln basvurular Rektdrlik tarafindan onaylanan
degerlendirme kriterleri cercevesinde, Yeditepe Universitesi
Erasmus Komisyonu tarafindan degerlendirilecektir. Basvuru
asamasinda proje yazimina dahil olan Akademik/idari personel
onceliklendiriimektedir. Degerlendirme kriterleri icin tiklayiniz.

« Daha 6ncesinde Erasmus KA171 hareketliligine katilan birim
ve partnerleri gérmek icin tiklayiniz.

YEDITEPE UNIVERSITESI ILETISIM ICIN:

globalstudy@yeditepe.edu.tr



https://international.yeditepe.edu.tr/sites/international.yeditepe.edu.tr/files/2026-10/personel-hareketliligi-degerlendirme-olcutleri-2023.xlsx%20-%20Table%201.pdf
https://international.yeditepe.edu.tr/sites/international.yeditepe.edu.tr/files/2026-09/2015-2026%20ERASMUS%20PERSONEL%20HAREKETL%C4%B0L%C4%B0K%20VER%C4%B0LER%C4%B0%20-%20KA171%20-%2007.09.2026.pdf
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